Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj Ykoli (NN 87/08,
86/09, 105/10-ispravak, 90/1 1, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19., 64/20,
151722, 155/23, 156/23), temeljem &lanka 38. Statuta Osnovne $kole »Slava Raskaj“ te
temeljem Pravilnika o naginy i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli ,,Slava Raskaj*,
ravnateljica Osnovne $kole »»Slava Ragkaj* raspisuje

Natje¢aj za radno mjesto- OPERATIVNI DJELAVTNIK/DJELATNICA ZA
SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU

Mjesto rada: Osnovna Skola ,,Slava Raskaj*

Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: na neodredeno

Radno vrijeme: puno radno vrijeme, 40 sati tjedno
Probni rad: 2 mjeseca

Naknada za prijevoz: potpuna naknada

Natje¢aj vrijedi od: 14.5.2026. do 22.5.2026. godine

UVJETI:

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati opée i posebne uvjete utvrdene &lankom
105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (“NN.”broj: 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10.,90/11., 5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i
64/20., 151/22, 155/23., 156/23.) i &lankom 6.a Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te
administrativno tehnidkim i pomoc¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli (NN 40/14, 71/25
1 74/25), a koji je dostupan je na mreznim stranicama $kole, poveznica: https://os-slava—raskai-
ozalj.skole.hr/pravilnici-i-protokoli/

Kandidati moraju posjedovati kvalifikaciju minimalno na razini 4.2 HKO-a (zavriena
Cetverogodisnja srednja $kola). Poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zagtity
moze obavljati osoba koja je zavrsila Program obrazovanja za stiecanje djelomicne
kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilny zastitu u odgojno-obrazovnim
ustanovama/operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu y odgojno-obrazovnim
ustanovama. Iznimno, poslove moze obavljati i osobia koja nema zavrsen Program
obrazovanja, ali ga je duzna zavrsiti u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa.
Zaposleniku koji obavlja poslove Operativnog djelatnika Zé:‘l sigurnost i civilnu zadtitu, a koji
ne zavrsi Program obrazovanja u propisanom roku prestaje ugovor o radu istekom posljednjeg
dana roka za zavrietak Programa obrazovanja. T

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za ¢iji prija! postoje zapreke za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli
(“N.N.” broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12.!, 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,7/17.1 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/{23.).
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Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja ]i koji su dostavili svu trazeny
dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ée se Vrednovlanje i procjena putem intervjua
prema odredbama Pravilnika o naginu i postupku zap0§lj?vanja u Osnovnoj skoli ,,Slava

Raskaj* Ozalj, poveznica https://os-slava-raskai—ozalj.skole.hr/pravilnici—i-protokoli/ ’

Ako kandidat ne pristupi vrednovanju i procjeni smatrat ¢e se da Je povukao prijavu na
natjecaj.




Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti:
1. Vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjedaj koja sadrZi naziv radnog mjesta na koje se
osoba prijavljuje;
Zivotopis s osobnim podacima podnositelja prijav
Presliku dokaza o drzavljanstvu ili elektronigki zapis;
Presliku dokaza o stupnju i vrsti strugne spreme;
Elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje;
6. Uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema &lanku 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli| (NN 87/08, 86/09, 105/ 10-ispravak,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22, 155/23,
156/23), koje nije starije od dana objave natjetaja.
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Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duZan je priloZiti u izvorniku
rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje 0 stru¢nom priznavanju inozemne
visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (,N.N.« broj:  69/2022.) te rjeSenje  Ministarstva znanosti i
obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u

skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru&nih kvalifikacija
(-N.N.*“ broj: 82/15., 70/19, 47/20, 123/23).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapos ljavanju prema posebnom zakonu,
duzni su se pozvati na to pravo u prijavi na natje&aj te, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta priloZiti i sve zakonom propisane dokumente kojima se dokazuje ostvarivanje tog
prava te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidaté samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati na koje se odnosi Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19. 84/21, 156/23), a Zele se pozvati na pravo prednosti pri
zaposljavanju pod jednakim uvjetima, popis potrebne dokumentacije radi ostvarivanja tog
prava mogu naci na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/U setDocsImages//NG/12%20Prosi nac/Zaposliavanje//Popis%20dokaz
a%20za%200stvarivanje%20prava%? Oprednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN 84/21) duzni su se pozvati na to pravo u prijavi
na natjecaj te, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i sve zakonom propisane
dokumente kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruju tu prednost u odnosu na
ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati na koje se odnosi Zakon o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN 84/21), a Zele
s pozvati na pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima, popis potrebne
dokumentacije radi ostvarivanja tog prava mogu naéi na poyeznici:

https://branitelji.gov.hr/U serDocsImages//dokumenti/Nikola// popis%e20dokaza%20za%200sty
arivanje%20prava%20prednosti%?2 Opri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%2()Zak0n%200%200ivilnim%2()stradal11icima%20iz%2OI)R.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoljavanju sukladno &lanku 9. Zakona 0
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) duzan Je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu Jjavnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze




upisati u oevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te |dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (tjeSenje/obavijest o prestanku radnog
odnosa, sporazum i drugo).
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeaja i koji su dostavili svu trazenu
dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ée se vrednovanje prema odredbama Pravilnika
o nainu i postupku zapogljavanja, koji je dostupan na mreZnim stranicama Skole, poveznica:

https://os—slava-raskaj-ozalj.skole.hr/pravilnici-i-protokoli/ (Pravilnik o nadinu i postupku
zaposljavanja).

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu|i nadinu odrZavanja procjene u Skoli
kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni putem web stranice Skole na poveznici https://os-
slava-raskaj-ozalj.skole.hr/oglasi-za-posao/ (Natjetaji) , s napomenom da se kandidati nece

posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat ée se da su odustali od prijave
na natjecaj.

Prijavom na natjetaj svi kandidati daju privolu za obradu njihovih osobnih podataka
sadrZanih u prijavama i prilozima uz iste te njihovu objavu na mreznoj stranici kole.

Natjecaj Ce biti objavljen s danom 14.5.2026. godine na web stranicama i oglasnim ploGama
Hrvatskog zavoda za zapoglj avanje te mreznim stranicama OS ,Slava Raskaj* Ozalj, a krajnji
rok za podno3enje prijava je 22.5.2026. godine na adresu $kole: OS ,.Slava Raskaj* Ozalj,
Podgraj 10a, 47280 Ozalj s naznakom SNATIECAJ — operativni djelatnik - neodredeno®.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u tekstu natjecaja, a imaju rodno znaCenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muske i Zenske osobe.
Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nede se razmatrati te se osobe koje
podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ée biti obavijesteni u zakonskom roku.

KLASA: 112-04/26-01/4
URBROJ: 2133-35-26-1

Ravnateljica Skole:




